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ALCALDIA MAYOR e
oeB0e0iPo¢ . | EVIDENCIA DE REUNIONES INTERNAS Y EXTERNAS [ women 0
DIRECCION DE ELIMINACION DE VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES Y
DEPENDENCIA: ACCESO A LA JUSTICIA.
PROCESO: PREVENCION Y ATENCION INTEGRAL A MUJERES VICTIMAS DE
) VIOLENCIA.

TIPO DE REUNION: EXTERNA.
FECHA DE REUNION: HORA: | 3:15PM -4:15PM
OBJETIVO: Iﬁ{ler\;allr a cabo el fortalecimiento técnico del area de nutricion de las Casas Refugio Modelo Integral y

JOHANA ALVARADO VILLAMIZAR — Nutricionista Casa Refugio Esmeralda

ANGELA POVEDA CARRENO — Nutricionista Casa Refugio Rural

. | LUZ ESPERANZA RODRIGUEZ — Nutricionista Casa Refugio Policarpa

PARTICIPANTES: DIANA YANETH YEPES CASTANO — Nutricionista Casa Refugio Amart

ANYS ARIAS VASQUEZ — Nutricionista Casa Refugio Rosa Elvira Cely

PAOLA ANDREA GUSTIN MORERA — Equipo Técnico Secretaria Distrital de la Mujer
COMPROMISOS

DESCRIPCION RESPONSABLE FECHA

Realizar intervenciones colectivas sobre lactancia materna y
alimentacion complementaria con las personas acogidas en Nutricionistas B
Casas Refugio, en el marco de la Conmemoracion de la Casas Refugio 01/08/2022 = 31/08/2022

Semana Mundial.

Diligenciar la matriz de reporte de casos de nifios y nifas
menores de cinco afios con clasificacion de riesgo o
desnutricion aguda.

Nutricionistas Cinco (5) primeros dias
Casas Refugio calendario del mes.

Paola Andrea Gustin
Apoyo a la Supervision 02/08/2022
Secretaria Distrital de la Mujer

Enviar acta sobre reunion de area y fortalecimiento técnico de
julio.

DESARROLLO DE LA REUNION: la reunion se da inicio a las 3:15 pm entre las nutricionistas de las Casas Refugio y el
apoyo a la supervision del area de la Secretaria Distrital de la Mujer, a través de la plataforma Microsoft Teams. Los puntos
desarrollados en la jornada fueron:

1. Plan Decenal de Lactancia Materna y Alimentacién Complementaria 2021 — 2030: se realiz6 la socializacion
del nuevo Plan de Decenal de Lactancia, documento publicado por el Ministerio de Salud y Proteccion Social
(MSPS) en el presente afio. Solo se abordaron apartados importantes, pero se invito a las profesionales a la lectura y
conocimiento completo y el desarrollo de actividades sobre este tema en agosto en las diferentes Casas Refugio,
como parte de la celebracion de la Semana Mundial por la Lactancia Materna del 01 al 07 de agosto de 2022. A
continuacion, se mencionan algunos puntos:

- Introduccion: los primeros 1000 dias de vida son clave para el desarrollo de las nifias y los nifios. De ahi que una
adecuada alimentacion, desde la gestacion y extendiéndose durante los primeros dos (2) afios de vida, resulte central
para obtener los nutrientes que benefician el desarrollo fisico y mental de las nifias y los nifios, y para fortalecer su
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sistema inmunologico.

¢ Por qué un plan de lactancia materna y alimentacion complementaria?: el caso especifico de las madres gestantes
o en periodo de lactancia, y las nifias y los nifios menores de dos (2) afios, la prioridad del Plan Decenal de
Lactancia Materna y Alimentacion Complementaria 2021-2030 (PDLMAC) es promover la garantia de sus
derechos.

El Plan Decenal de Lactancia Materna y Alimentacion Complementaria 2021-2030 se articula con estas politicas
publicas: Ley 1804 de 2016, Conpes 113 de 2008, Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031, Politica de Infancia y
Adolescencia, entre otras.

Las competencias de los actores principales del Plan Decenal de Lactancia Materna y Alimentacion
Complementaria 2021-2030: MSPS, Empresas Adminsitradoras de Planes de Beneficios (EAPB), Instituciones
Prestadoras de Salud (IPS), Prosperidad Social, Ministerio de Educacion (MEN), Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF), Consejeria Presidencial para la Nifiez y la Adolescencia, alcaldias, gobernaciones, sociedad civil,
instituciones de educacion superior y sector privado.

Las lineas estratégicas del Plan Decenal de Lactancia Materna y Alimentacion Complementaria 2021-2030: a)
gobernanza, b) atenciones integrales, integradas y complementarias, c) gestion del conocimiento, y d)
transformaciones sociales centradas en practicas protectoras.

Metas del PDLMAC 2021-2030: lograr que el 30% de nifias y nifios del territorio nacional reciban consulta para la
promocion y apoyo a la lactancia materna en nifios menores de 2 meses para el afio 2022; el 50% para el 2025 y el
80% para el 2030.

Se adjunta a esta acta documento final del Plan Decenal de Lactancia Materna y Alimentacion Complementaria 2021-2030,
cartilla resumen sobre el plan y link sobre curso relacionado a esta politica publica.

2. Matriz de reporte de casos de malnutricién: se muestra la base de datos compartida por la Secretaria Distrital de
Salud para el reporte de casos de niflos y nifias menores de cinco afios con clasificacion nutricional de riesgo de
desnutricion aguda y desnutricion aguda moderada o severa que se presenten en las Casas Refugio mes a mes. Se
aclara que esta actividad no es una notificacion, ya que esto le corresponde a las EAPB o IPS a las que acuda el
menor de edad a su atencion prioritaria o de urgencias, como inicio de ruta de atencion a las alteraciones
nutricionales.

Se compartird a los correos de cada nutricionista el archivo Excel para su diligenciamiento y/o actualizacion en
linea, lo cual debera realizar de manera mensual durante los primeros cinco (5) dias calendario. A continuacion, se
explica cada una de las siglas que contiene la matriz:

DATOS BASE DE DA’TOS

DE NOTIFICACION SIGNIFICADO SDM SIGNIFICADO

EVENTO 113
A g Fecha de revision Fecha de recepcion de caso
HERCES RC o CNV o NUIP (DD/MM/AAAA) (Fecha de valoracion)
num_ide 1040753220 Estado de vinculacién Activo / Proximo a Egresar/
_lde_ Egresado
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pri_nom_ Paola Programa de atencién Estrategia Casas Refugio
Fecha de ingreso
seg_nom_ Andrea (DD/MM/ ) 26/07/22
pri_ape_ Gustin Peso actual (Kg) XX
seg_ape_ Morera Talla actual (cm) XX
edad_ 3 D.E. P/T Z-Score
uni_med_ afios Interpretac;:ill ;) Sapaalis Desnutricion o Riesgo
Nacionalidad Colombiana Tratamiento nutricional Infatrini, Fgﬁga Lactea o
. No entregaron tratamiento, no
. Barreras en la atencion a . . L.
Sexo_ Mujer asignaron citas de seguimiento,
salud
etc.
Diferencias en datos,
per_etn_ Indigena Observaciones clasificacion antropométrica,
fecha de egreso, etc.
Localidad Corinto, Cauca
EAPB Asmet Salud EPS

3. Anuncios generales:

a) Se solicita a las nutricionistas que envien un correo a Ana Isabel Sanabria, siempre con copia al apoyo a la
supervision en nutricion de la Secretaria Distrital de la Mujer (Paola Andrea Gustin), frente a cualquier novedad con
el Sistema de Informacion Misional (SiMisional) para siempre tener conocimiento de dichas situaciones. Asimismo,
una vez “Mesa de Ayuda” envie a la Casa Refugio la respuesta que el caso ha sido resuelto, debera verificarse el
aplicativo y responder con un mensaje positivo o negativo.

b) Se recomienda a las profesionales de las Casas Refugio que cuenten con todos los documentos o soportes sobre la
atencion y gestion de casos con riesgo de desnutricion aguda o desnutricion aguda moderada/severa, ya que son de
interés del conocimiento de entidades distritales y entes de control a corto, mediano y largo plazo. Esto
independiente de si termind o no la ejecucion del contrato en el que haya sido acogido el nifio o nifia.

FIN DE LA REUNION: la reunion se dio por terminado a las 4:15 pm del 28 de julio de 2022.
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1. Resumen
Participantes que asistieron 6
Hora de inicio 28/7/22,2:34:04 p. m.
Hora de finalizacién 28/7/22,4:13:24 p. m.
Duracion de la reunion 1h 39m 21s
Tiempo medio de asistencia 1h 6m 36s

2. Participantes

Nombre Primera unién Ultima salida Duracion de la reunién Correo electronico Id. de participante (UPN) Rol
Paola Andrea Gustin Morera | 28/7/22,2:34:10 p. m. | 28/7/22, 4:13:07 p. m. 1h 38m 56s pgustin@sdmujer.gov.co | pgustin@sdmujer.gov.co | Organizador
Diana Yepes 28/7/22,3:06:01 p. m. | 28/7/22,4:13:19 p. m. 1h 5m 58s Moderador
Anys Arias 28/7/22,3:09:13 p. m. | 28/7/22, 4:13:04 p. m. l1h3m51s Moderador
Johana Alvarado 28/7/22,3:10:08 p. m. | 28/7/22, 4:13:24 p. m. 1h 3m 16s Moderador
Esperanza Rodriguez 28/7/22,3:17:04 p. m. | 28/7/22, 4:13:03 p. m. 55m 59s Moderador
Angela Poveda 28/7/22,3:21:28 p. m. | 28/7/22,4:13:04 p. m. 51m 36s Moderador
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Microsoft Teams
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Reunion area de nutricion Julio 2022 chat Archivos Datos  Asistente para programacién  Notas de la reunién 2 mas +

Angela Poveda (Invitado) 28/7, 3:21p. m.
Hola Buenas Tardes !

Gracias por la espera !

Angela Poveda (Invitado) 28/7, 3:42 p. m.
Ya no escucho !

Angela Poveda (Invitado) 28/7, 3:43 p. m.
jajaja
Ahora si!

Diana Yepes (Invitado) ya no tiene acceso al chat.

Diana Yepes (Invitado) fue invitado a la reunion.

johana (Invitado) 28/7, 4:12 p. m.
no seéra

Escribe un mensaje nuevo
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28(7,3:43 p. m.
Un momento

Cerrar
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